HRVATSKO KATOLICKO SVEUCILISTE
Tlica 244
10000 Zagreb

URBRO} 25149608 00 et i
URBROJ: 251-498-03-02-26-13 L ‘. il

Zagreb, 13. listopada 2026. godine

Na temelju Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 119/22, 110/26), Zakona
o Hrvatskome kvalifikacijskome okviru (NN 22/13), Zakona o potvrdivanju ugovora izmedu Svete
Stolice i Republike Hrvatske o pravnim pitanjima (NN 3/97), Zakona o potvrdivanju ugovora
izmedu Svete Stolice i Republike Hrvatske o suradnji na podrudju obrazovanja i kulture (NN 2/97),
Zakona o placama u drzavnoj sluzbi i javnim sluzbama (NN 155/23), Zakona o radu (NN 93/14,
127/17, 98/19, 151/22, 46/23, 64/23), Uredbe o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i
koeficijentima za obra¢un place u javnim sluzbama (NN 22/24), Instrukcije za osnivanje Hrvatskoga
katolickoga sveutili§ta u Zagrebu od 3. lipnja 2006., Sporazuma izmedu Zagrebatke nadbiskupije i
Vlade Republike Hrvatske od 2. studenoga 2007., Statuta Hrvatskoga katoli¢koga sveudilidta, a na
prijedlog prorektora za organizaciju i poslovanje prof. dr. sc. Gordana Crpica, Senat Hrvatskoga
katoli¢kog sveudilista na 26. sjednici svoga 5. saziva odrzanoj 13. listopada 2026. godine donosi

ODLUKU
o izmjenama i dopunama Pravilnika o ustroju Hrvatskoga katoli¢koga sveucilista

L

Ovom Odlukom donose se izmjene i dopune Pravilnika o ustroju Hrvatskoga katolitkoga
sveucili§ta, KLASA: 011-01/23-02/11, URBROYJ: 251-498-03-02-25-6 od 13. svibnja 2025. godine (koji
je izmijenjen i dopunjen Odlukom Senata, KLASA: 011-01/23-02/11, URBROJ: 251-498-03-02-25-7
od 23. rujna 2025. godine, Odlukom Senata, KLASA: 011-01/23-02/11, URBROYJ: 251-498-03-02-25-8
od 11. studenoga 2025. godine, Odlukom Senata, KLASA: 011-01/23-02/11, URBROYJ: 251-498-03-02-
26-10 od 14. travnja 2026. godine te Odlukom Senata, KLASA: 011-01/23-02/11, URBRO]J: 251-498-
03-02-26-12 od 12. svibnja 2026. godine.

Pravilnik o ustroju Hrvatskoga katoli¢koga sveucilista, KLASA: 011-01/23-02/11, URBROJ: 251-498-
03-02-25-6 od 13. svibnja 2025. godine sa svim pripadaju¢im izmjenama dalje u tekstu naziva se:
Pravilnik o ustroju.

IL.
Clanak 174. Pravilnika o ustroju koji glasi:

1.2.2.3. Suradnik (Koeficijent 1,80; Platni razred 6.)

Clanak 174.

Opis poslova radnog mjesta Suradnika:

1. sudjeluje u vodenju zakonski propisanih evidencija iz podru¢ja radno-pravnih odnosa,
zdravstvene i socijalne zastite zaposlenih,
priprema i objavljuje natjecaje za prijam na radna mjesta,
izraduje odluke i ugovore iz djelokruga svog rada,
sastavlja i dostavlja izvje3ca iz djelokruga svog rada,
obavlja administrativne i stru¢ne poslove za potrebe ustrojstvene jedinice,
vodi osobne dosjee radnika,
prati propise u vezi rada i radnih odnosa,
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7. obavlja i druge poslove.
Stru¢ni uvjeti: zavrden sveucili$ni diplomski ili sveu¢ilidni integrirani prijediplomski i diplomski
studij iz drudtvenog podrudja (polje: pravo), najmanje jedna godina radnog staZa, poznavanje jednog
svjetskog jezika, poznavanje rada na racunalu.
Probni rad: Sest (6) mjeseci.
Broj izvrsitelja: dva (2).

mijenja se i sada glast:
1.2.2.3. Suradnik (Koeficijent 1,80; Platni razred 6.)

Clanak 174.
Opis poslova radnog mjesta Suradnika:
1. sudjeluje u vodenju zakonski propisanih evidencija iz podru¢ja radno-pravnih odnosa,
zdravstvene i socijalne zastite zaposlenih,
priprema i objavljuje natje¢aje za prijam na radna mjesta,
priprema rjesenja, odluke i potvrde iz podrucja radnih odnosa,
sudjeluje u izradi ugovora o radu,
sudjeluje u postupcima izbora u znanstveno-nastavna, nastavna, suradnicka i stru¢na radna
mjesta te postupcima zaposljavanja zaposlenika izvan nastave,
sastavlja i dostavlja izvjesca iz djelokruga svog rada,
izraduje statistitke podatke o nastavnicima i ostalim zaposlenicima Sveucilista,
8. obavlja poslove unosa, aZuriranja, obrade i odrzavanja kadrovskih podataka u
informacijskim sustavima, aplikacijama i drugim digitalnim alatima koje Sveuciliste koristi
za vodenje i upravljanje kadrovskim evidencijama,
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9. sudjeluje u pravodobnom obavjestavanju nadleZnog ministarstva o promjenama
zaposlenika Sveucilidta,

10. vodi osobne dosjee radnika,

11. prati propise u vezi rada i radnih odnosa,

12. obavlja administrativne i stru¢ne poslove za potrebe ustrojstvene jedinice,

13. obavlja i druge odgovarajuce poslove.
Stru¢ni uvjeti: zavrien sveucilisni diplomski ili sveu(ilini integrirani prijediplomski i diplomski
studij iz drustvenog podrudja (polje: pravo) ili diplomski stru¢ni studij iz drustvenog podrudja
(polje: upravno pravo), najmanje jedna godina radnog staZa, poznavanje engleskog jezika,
poznavanje rada na rac¢unalu.
Probni rad: est (6) mjeseci.
Broj izvrsitelja: dva (2).

II.
Clanak 291. Pravilnika o ustroju koji glasi:
2.3.2. Knjizniéar (Koeficijent 2,00; Platni razred 7.)
Clanak 291.

ey

1. omogucava koriStenje izvora informacija u prostorijama ustrojstvene jedinice, kao i
pribavljanje i pruZanje op¢ih i stru¢nih informacija,

prikuplja zahtjeve korisnika u vezi s knjizni¢nom gradom (priprema popise za deziderate),
azurira statisticke dnevne, tjedne i mjese¢ne podatke o knjizni¢nim uslugama,

sudjeluje u pro¢iscavanju fonda, provodenju revizije i otpisa knjizni¢ne grade,

pronalazi oste¢enu gradu za uvez,

izraduje potvrde o kvantitativnim pokazateljima uspje$nosti znanstvenika za potrebe izbora
na viga znanstveno-nastavna radna mjesta (bibliometrijske usluge),
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7. postavlja tematske izlozbe knjiga i druge grade,

8. sudjeluje u pripremi promotivnih programa,

9. obavlja i druge odgovarajuce poslove.
KnjiZni¢ari rade u smjenama: prijepodnevnoj smjeni (prva smjena) i poslijepodnevnoj smjeni (druga
smjena).
Stru¢ni uvjeti: zavren sveucilidni diplomski studij iz drustvenog ili humanistickog podrudja
roku od godinu dana, najmanje jedna godina radnog staza, poznavanje jednog svjetskog jezika,
poznavanje rada na rac¢unalu.
Probni rad: Sest (6) mjeseci.
Broj izvr8itelja: Cetiri (4).

mijenja se i sada glasi:
2.3.2. KnjiZznicar (Koeficijent 2,00; Platni razred 7.)

Clanak 291.

Opis poslova radnog mjesta Knjizni¢ara:

1. omogucava koristenje izvora informacija u prostorijama ustrojstvene jedinice, kao i
pribavljanje i pruZanje op¢ih i stru¢nih informacija,
prikuplja zahtjeve korisnika u vezi s knjizni¢nom gradom (priprema popise za deziderate),
aZurira statisticke dnevne, tjedne i mjese¢ne podatke o knjizni¢nim uslugama,
sudjeluje u procid¢avanju fonda, provodenju revizije i otpisa knjiZzni¢ne grade,
pronalazi odte¢enu gradu za uvez,
izraduje potvrde o kvantitativnim pokazateljima uspjesnosti znanstvenika za potrebe
izbora na viSa znanstveno-nastavna radna mjesta (bibliometrijske usluge),

7. postavlja tematske izloZbe knjiga i druge grade,

8. sudjeluje u pripremi i provedbi edukacijskih i promotivnih programa,

9. obavlja i druge odgovarajuce poslove.
Knjizni¢ari rade u smjenama: prijepodnevnoj smjeni (prva smjena) i poslijepodnevnoj smjeni (druga
smjena).
Strucni uvjeti: zavrSen sveucilidni diplomski studij iz drustvenog ili humanistickog podrudja
znanosti (smjer: knjizni¢arstvo), poloZen stru¢ni ispit za knjizni¢ara ili obveza polaganja istog
najkasnije u roku od godinu dana od stjecanja uvjeta za pristup struénom ispitu, poznavanje jednog
svjetskog jezika, poznavanje rada na ra¢unalu.
Probni rad: Sest (6) mjeseci.
Broj izvrsitelja: Cetiri (4).
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Iv.
Ostale odredbe Pravilnika o ustroju ostaju neizmijenjene.

V.

Ova Odluka o izmjenama i dopunama Pravilnika o ustroju stupa na snagu osmog dana od dana
objave na oglasnoj plo¢i Sveucilista i ¢ini sastavni dio Pravilnika o ustroju.

REKTOR

prof. dr. sc. Zeljko Tanji¢

Ova Odluka objavljena je na oglasnoj plo¢i Sveudilidta dana 14. listopada 2026.






