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Na temelju Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine, 119/2022), 
Zakona o osiguravanju kvalitete  u visokom obrazovanju i znanosti (Narodne novine, 151/2022) 
te članka 17. Statuta Hrvatskog katoličkog sveučilišta, Senat Hrvatskoga katoličkog sveučilišta na 
II. dijelu 40. izvanredne sjednice svoga 4. saziva održanom 29. rujna 2023. godine donosi  
                
 

PRAVILNIK O SUSTAVU OSIGURAVANJA KVALITETE 
 
 
Opće odredbe 
 

Članak 1. 
Ovim Pravilnikom uređuje se cilj, djelovanje, nadležnost, ustroj i postupci sustava unutarnjeg 
osiguravanja i unaprjeđivanja kvalitete (u daljem tekstu: Pravilnik) na Hrvatskom katoličkom 
sveučilištu (u daljnjem tekstu: Sveučilište).  
 

Članak 2. 
Cilj osiguravanja kvalitete u sustavu visokog obrazovanja je kontinuirano osiguravanje i 
unaprjeđivanje kvalitete sveukupnog djelovanja Sveučilišta: izvedba studijskih programa i način 
studiranja, nastavni, znanstveni i stručni rad nastavnika i suradnika, rad zaposlenika stručnih 
službi te ostalih aktivnosti.  
 

Članak 3. 
Osiguravanje kvalitete u sustavu visokog obrazovanja provodi se kroz sustav vanjskog i 
unutarnjeg osiguravanja i unaprjeđivanja kvalitete na temelju jasnih kriterija propisanim 
europskim i međunarodnim standardima osiguravanja kvalitete u području visokog obrazovanja 
i znanstvene djelatnosti te propisa donesenih Zakonom o osiguravanju kvalitete u visokom 
obrazovanju i znanosti.  
 
Sustav vanjskog osiguravanja kvalitete  
 

Članak 4. 
Sustav vanjskog vrednovanja provodi vrednovanje kvalitete u postupku inicijalne akreditacije 
visokog učilišta, reakreditacije, izvanrednog vrednovanja i tematskog vrednovanja visokog 
učilišta te u postupku inicijalne akreditacije studija. 
U postupku vanjskog vrednovanja Sveučilišta utvrđuje se razina ispunjenosti standarda kvalitete 
Sveučilišta u pogledu ustrojstva, zaposlenika, prostora i opreme, financijskih sredstava, sustava 
unutarnjeg osiguravanja i unaprjeđivanja kvalitete te metoda poučavanja i ocjenjivanja, 
prikupljanja i obrade podataka, informiranja javnosti, ustrojstva i izvođenja studija te obavljanja 
znanstvene odnosno stručne djelatnosti, upisa, napredovanja, priznavanja te podrške studentima. 
 
Sustav unutarnjeg osiguravanja kvalitete  
 

Članak 5. 
Sustav unutarnjeg osiguravanja kvalitete obuhvaća cjelokupnu djelatnost i organizacijsku 
strukturu Sveučilišta. Njegova je zadaća ostvarivanje misije Sveučilišta u pogledu izvrsnosti u 
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svim njegovim djelatnostima i postizanje vizije Sveučilišta kao moderne visokoškolske i 
znanstvene ustanove koja uspješno usklađuje svoj katolički identitet sa zahtjevima visoke 
kvalitete u visokoškolskoj nastavi te znanstvenom i stručnom radu i time značajno doprinosi 
razvoju hrvatskog društva i gospodarstva. Sustav objedinjuje strateško određenje Sveučilišta u 
pogledu postizanja izvrsnosti s praktičnim mehanizmima osiguravanja i unaprjeđivanja kvalitete 
i predstavlja ključni element ukupnog razvoja i napretka Sveučilišta. 
 

Članak 6. 
Sustav unutarnjeg osiguravanja kvalitete Sveučilišta obuhvaća: 

1. praćenje provedbe strategije razvoja 
2. provedbu postupaka unutarnjeg osiguravanja i unaprjeđivanja kvalitete 
3. praćenje i unaprjeđivanje kvalitete studijskog programa 
4. praćenje i unaprjeđivanje metoda učenja, poučavanja i vrednovanja na studijima 
5. praćenje i unaprjeđivanje ostvarivanja ishoda učenja studenata 
6. praćenje i unaprjeđivanje znanstvene odnosno umjetničke produktivnosti nastavnika 
7. praćenje i unaprjeđivanje stručnog rada nastavnika 
8. praćenje i unaprjeđivanje rada zaposlenika stručnih službi 
9. praćenje i unaprjeđivanje drugih aktivnosti koje visoko učilište obavlja. 

 
Područja osiguravanja kvalitete 
 

Članak 7. 
Osiguravanje kvalitete je sastavni dio unaprjeđivanja svih djelatnosti na Sveučilištu. Područja 
osiguravanja kvalitete čine:  

1. Politika osiguravanja kvalitete 
2. Periodičko vanjsko osiguravanje kvalitete  
3. Izrada i odobravanje programa  
4. Kontinuirano praćenje i periodička revizija programa  
5. Učenje, poučavanje i vrednovanje usmjereno na studenta  
6. Upis i napredovanje studenata, priznavanje i certificiranje  
7. Nastavno osoblje  
8. Resursi za učenje i podrška studentima  
9. Upravljanje informacijama  
10. Informiranje javnosti  

 
Članak 8. 

Svi zaposlenici Sveučilišta, studenti kao i vanjski suradnici uključeni su u osiguravanje i 
unaprjeđenje sustava kvalitete. 
 
Tijela sustava unutarnjeg osiguravanja kvalitete 
 

Članak 9. 
Sustav unutarnjeg osiguravanja kvalitete na Sveučilištu ostvaruje se kroz: 

 Odbor za osiguravanje kvalitete  
 Službu za osiguravanje kvalitete. 
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Tijela Sustava djeluju integrirano i odgovorna su za osiguravanje i unaprjeđivanje kvalitete na 
Sveučilištu. 
 
Odbor za osiguravanje kvalitete  
 

Članak 10. 
Odbor za osiguravanje kvalitete (dalje: Odbor) je tijelo Sveučilišta koje planira i nadzire postupke 
vrjednovanja djelatnosti Sveučilišta, analizira rezultate vrjednovanja kvalitete, predlaže mjere za 
podizanje razine kvalitete u pojedinim djelatnostima Sveučilišta i postizanje ukupne izvrsnosti.  
 

Članak 11. 
Odbor za osiguravanje kvalitete ima sedam članova koje imenuje Senat na prijedlog rektora: dva 
prorektora (po položaju), dva nastavnika, jedan zaposlenik izvan nastave, jedan vanjski suradnik 
te, na prijedlog Studentskog zbora, jedan student. 
Mandat članova Odbora se podudara s trajanjem mandata Rektora. 
Mandat studenta traje 2 godine.  
 

Članak 12. 
Odbor radi na sjednicama koje se u pravilu održavaju jednom mjesečno. Na sjednicama Odbora 
mogu sudjelovati i drugi zaposlenici Sveučilišta kao i druge osobe ako se raspravlja o temama iz 
njihove nadležnosti. 
U radu na sjednicama Odbora sudjeluje Voditelj Službe za osiguravanje kvalitete bez prava glasa. 
Odbor može po potrebi imenovati radna tijela Odbora za pomoć u radu u posebnim područjima.  
 

Članak 13. 
Dužnosti Odbora su:  

 predlaganje rektoru i Senatu strategije, pravilnika, priručnika i drugih akata iz područja 
osiguravanja kvalitete i poboljšavanje istih 

 prihvaćanje godišnjeg plana aktivnosti Službe za osiguravanje kvalitete, 
 predlaganje rektoru i Senatu godišnjeg izvješća o aktivnostima sustava osiguravanja 

kvalitete 
 praćenje uključenosti svih dionika u sustavu osiguravanja kvalitete 
 utvrđivanje anketnih upitnika, protokola i postupaka iz područja osiguravanja kvalitete 
 razvijanje metoda istraživanja za redovite i povremene postupke vrednovanja 
 izvješćivanje rektora i Senata o provedbi strategije razvoja 
 analiza rezultata redovitih i povremenih vrednovanja u području nastavne, znanstvene, 

stručne i administrativne aktivnosti 
 analiza rezultata unutarnjeg vrjednovanja studijskih programa 
 analiza rezultata unutarnjeg vrjednovanja sustava osiguravanja kvalitete 
 davanje mišljenja Senatu o novim studijskim programima te njihovim izmjenama i 

dopunama kao i o novim programima cjeloživotnog učenja te njihovim izmjenama i 
dopunama 

 predlaganje rektoru, Senatu, sastavnicama, tajništvu i ostalim sudionicima smjernice i 
mjere za unaprjeđenje i poboljšanje kvalitete u svim područjima i aktivnostima Sveučilišta 

 promicanje kulture kvalitete u svim područjima i aktivnostima Sveučilišta 
 ostale dužnosti iz područja osiguravanja kvalitete.  
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Prijelazne i završne odredbe  
 

Članak 14. 
Pojmovi koji se koriste u ovom Pravilniku, bez obzira na to koriste li se u muškom ili ženskom 
rodu, odnose se na jednak način na osobe muškog i ženskog spola.  
 

Članak 15. 
Izmjene i dopune ovog Pravilnika donose se na isti način kao i ovaj Pravilnik. 

 
Članak 16. 

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje važiti Pravilnik o sustavu osiguranja kvalitete, 
KLASA: 602-04/14-07/02, URBROJ: 498-05-14-09 od 22. rujna 2014. godine te izmjene i dopune 
Pravilnika, KLASA: 011-01/20-02/08, URBROJ: 498-03-02-04-02/1-20-01 od 16. rujna 2020. 
godine. 
 

Članak 17. 
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osam (8) dana od dana objave na oglasnoj ploči Sveučilišta. 
 
 
KLASA: 011-01/20-02/08 
URBROJ: 498-03-02-23-002 
 
Zagreb, 29. rujna 2023.  
                                                                                                            
 
 
 
 
 
 
                                                                                                                     REKTOR 
 
                                                                                                      prof. dr. sc. Željko Tanjić 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ovaj Pravilnik objavljen je na Oglasnoj ploči Sveučilišta dana 29. rujna 2023. godine. 

 


