HRVATSKO KATOLICKO SVEUCILISTE
[lica 242
10000 Zagreb

KLASA: 112-01/20-02/01
URBROYJ: 498-03-02-01-01/1-20-05

Zagreb, 23. prosinca 2020. godine

Na temelju ¢lanka 55. Statuta Hrvatskog katolickog sveudilista, ¢lanka 126. Pravilnika o ustroju
i o radu Hrvatskog katoli¢kog sveucilista, Odluke, KLASA: 100-01/20-05/02, URBROJ: 498-
03-02-01-01/1-20-08, o prijmu na slobodna radna mjesta izvan nastave te Izvjes¢a imenovane
Komisije, rektor prof. dr. sc. Zeljko Tanji¢ donosi

RJESENTE O PRIJMU

Renato Vrebac izabire na radno mjesto Javni sluzbenik na radnom mjestu I. vrste - stru¢ni
savjetnik/ Stru¢ni savjetnik u Sluzbi za poslove studija; Odjel za primjenu ECTS bodova i
priznavanje inozemnih visokogkolskih kvalifikacija i razdoblja studija, na neodredeno vrijeme
$ punim radnim vremenom uz probni rad od 6 mjeseci - 1 izvrsitelj, s pripadaju¢im
koeficijentom slozenosti poslova radnog mjesta 1,232 sukladno Pravilniku o ustroju i o radu
Hrvatskog katolickog sveucilista.

ObrazloZenje

Hrvatsko katolitko sveutilidte raspisalo je Natjedaj za zasnivanje radnog odnosa za radno
mjesto Javni sluzbenik na radnom mjestu I. vrste - stru¢ni savjetnik/ Strucni savjetnik u Sluzbi
za poslove studija; Odjel za primjenu ECTS bodova i priznavanje inozemnih visokogkolskih
kvalifikacija i razdoblja studija, na neodredeno vrijeme s punim radnim vremenom uz probni
rad od 6 mjeseci - 1 izvrsitelj, objavljen u Narodnim novinama broj 131,/2020 od 27. studenoga
2020. godine, na mreznim stranicama Hrvatskog katolickog sveucilista te pri Hrvatskom
zavodu za zaposljavanje. Nakon provedenog natjetajnog postupka Komisija je dostavila
[zvjesce celniku Sveucilista slijedom ¢ega je odluceno kao u izreci Rjesenja.
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prof. dr. sc. Zvéljko Tanji¢

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU
Protiv ovog Rjesenja kandidati mogu podnijeti Zalbu u roku od 15 dana od primitka rjesenja.

Dostaviti;
1. Renato Vrebac
2. Kandidati prijavljeni na Natje¢aj javnom objavom na mreznim stranicama Hry atskog katolickog sveucilista
3. Ured za odnose s javnoscu
4. Sluzba za pravne, kadrovske i opce poslove



